
SOCIABILITÉ
En faisant preuve de leadership et 
d’esprit d’équipe, en collaborant et en 
coopérant avec l’autre, en intervenant 
avec tact et humilité et en démontrant 
des aptitudes de gestion de conflits.

EN MODE SOLUTION
En étant aptes à résoudre des 
problèmes, en identifiant les défis et 
les obstacles, en faisant preuve de 
persévérance et de résilience et en 
devenant des architectes de solutions.

AUTONOMIE
En adoptant une mentalité de 
croissance, en s’ouvrant aux 
changements et aux opportunités 
qui se présentent, en faisant preuve 
de flexibilité, de proactivité et 
d’autorégulation et en demeurant des 
apprenants et apprenantes à vie.

RESPECT ET  
 ENGAGEMENT
En étant des citoyens et citoyennes 
responsables, en faisant preuve de 
civisme, en s’ouvrant à la diversité, 
en optant pour des choix éthiques, 
en répondant de leurs actes et en 
s’engageant dans les différents 
processus démocratiques.

EMPATHIE 
En s’intéressant à autrui, en prenant 
conscience du monde qui les entoure, 
en faisant preuve de solidarité, de 
bienveillance et de compassion.

CRÉATIVITÉ 
En générant des idées nouvelles, en 
innovant, en développant une pensée 
inventive, en explorant de multiples 
possibilités et en remettant en cause 
le statu quo.

RÉFLEXION 
En développant leur pensée 
critique, en maîtrisant les contenus 
enseignés, les compétences visées 
et les différents types de littératies, 
en faisant preuve de curiosité et 
d’observation et en analysant diverses 
situations et problématiques.

COMPÉTENCES EN  
 COMMUNICATION 
En s’informant, en demeurant à 
l’écoute des autres, en s’exprimant 
clairement autant à l’oral qu’à l’écrit 
dans les deux langues officielles et en 
s’adaptant à leur auditoire.


